ARBEITSASSISTENZ

DATASHEET 2025

Die Arbeitsassistenz berdt und begleitet
Menschen mit Behinderungen/Beeintrachti-
gungen beziehungsweise mit Assistenzbedarf
bei der Erlangung und Sicherung von Arbeits-

oder Ausbildungsplatzen. Die Arbeitsassistenz
unterstitzt dabei sowohl Arbeitsuchende und
Arbeithehmende als auch Dienstgebende,
Vorgesetzte sowie Mitarbeitende.

Mehr Informationen:
www.neba.at/arbeitsassistenz
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Kompetenzentwicklung

am Beispiel der Selbststandigkeit bei der Bewdltigung des
Bewerbungsprozesses (Erlangung) bzw. bei der Erfiillung
von in Ausbildung/Beruf gestellten Aufgaben (Sicherung),
eingeschatzt zu Beginn und am Ende der Teilnahme
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